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ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL DIA 16 DE SEPTIEMBRE DE 2026 POR EL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL CONCURSO-
OPOSICION (ACCESO DE PROMOCION INTERNA) CONVOCADO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SERENA DE LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO DE 2026.

En Villanueva de la Serena (Badajoz), siendo las diez horas del dia dieciséis de septiembre de dos mil veintiséis, se retnen en las
instalaciones del Centro Educativo Municipal “Jesus Garcia Truijillo”, sito en calle José Miguel Santiago Castelo n° 7, las personas que se indican a
continuacion, en su calidad de miembros integrantes del tribunal designado para la calificacion del concurso-oposicion de acceso de promocién interna
convocado para la provision de una plaza de Oficial de la Policia Local, encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Policia Local, Escala Bésica, Categoria Oficial; vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la
Serena e incluida en la oferta de empleo pUblico de 2026, aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 13 de marzo de
2026 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura n° 57, de 24 de marzo siguiente; con arreglo a las bases de seleccion aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 21 de mayo de 2026 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n® 100, de 28 de mayo
siguiente.

Presidente: Don Juan Pedro Uran Gonzélez, Inspector de la Policia local del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena.
Secretario: Don Jests Maria Gonzélez Olivares, funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena.

Vocales:

- Don Francisco Jesus Bravo Artaloytia, Oficial de la Policia local del Ayuntamiento de Mérida (Badajoz).

- Don Ismael Pérez Casado, Oficial de la Policia local del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena.

Se encuentran también presentes, en calidad de observadores, en representacion de la organizacion sindical CSI-CSIF, don Antonio Gil
Martin, de la organizacion sindical UGT y de la organizacion sindical CCOO, dofia M? Belén Huertas Lozano.

Con la presencia de los miembros citados, queda constituido en legal forma el tribunal, trasladandose seguidamente al Centro Educativo
Municipal “Jesus Garcia Trujillo” para llevar a cabo la prueba de conocimientos recogida en las bases de la convocatoria, a la que estan convocados
los aspirantes admitidos.

Se procede seguidamente al llamamiento del aspirante y a su identificacion mediante la presentacion del DNI.

La prueba préctica a realizar que, conforme a lo dispuesto en el apartado 2 (fase de oposicion) de la base séptima de las que rigen el
procedimiento, consistira en la resolucion de un supuesto relacionado con la parte especifica del ternario establecido para la categoria de Oficial de
Policia Local (promocion interna) en el anexo Ill del Decreto 64/2022, de 8 de junio, por el que se regulan los sistemas de seleccion, la provision de
puestos y la movilidad de las Policias Locales de Extremadura, asi como el Tribunal Unico, en un tiempo méaximo de ciento veinte (120) minutos.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio, la sistematica en el planteamiento, la formulacion de conclusiones,
el conocimiento la adecuada interpretacion de la normativa aplicable.

El resultado de la correccion fue el siguiente:

n° ] Apellidos y Nombre DNI Nota obtenida
1. SANCHEZ PAJUELO, ABRAHAM 53 xxx.xxx-K 8,75
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Una vez finalizadas las pruebas de la fase de oposicion la calificacion definitiva es la siguiente:

n° Apellidos y Nombre DNI Nota Prueba Nota Prueba Nota Prueba Nota Total
Fisica tedrica Préactica Oposicién
1, SANCHEZ PAJUELO, 10,00 8,30 8,75 9,016
ABRAHAM 53 XXX XXX-K

Por ultimo, el tribunal procede a valorar los méritos de la fase de concurso de tal manera:

n° | APELLIDOS DNI EXP. | FORM. | FORM. | DOCENCIA | CONDECORACIONES | PUNTUACION
Y NOMBRE PROF | ACADEM. | CONT. (0,25) (0,25) TOTAL
2) (0,50) (1) (MAX 4
PUNTOS)
1. | SANCHEZ
PAJUELO, B3XXXXXX-K | 1,2625 | 0,00 0,2235 0,00 0,00 1,486
ABRAHAM

Por tanto, la puntuacion total de las dos fases (Concurso-Oposicion) es la siguiente:

n° APELLIDOS Y DNI PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION
NOMBRE FASE FASE TOTAL
CONCURSO OPOSICION

1. | SANCHEZ PAJUELO,

ABRAHAM 53 XXX XXXK 9,016 1,486 10,502

Segun se establece en la base 11, una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal acuerda elevar propuesta a la sefiora
Alcaldesa para que formule nombramiento como funcionario de carrera a favor del aspirante:

n° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1. SANCHEZ PAJUELO, ABRAHAM | 53. XXX XXX-K

A continuacion, se procede a la colocacion de un anuncio recogiendo el resultado que antecede, tanto en el tablon de anuncios de la Casa
Consistorial como en la pagina web municipal, dando un plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio
para la presentacion de documentacion acreditativa de las condiciones establecidas en la base segunda de esta convocatoria, excepto aquellos
documentos que hubieran sido presentados previamente.

No siendo otro el objeto de la reunion, se levanta la misma a las once horas y quince minutos del dia expresado en el encabe7am|ento
extendiendose seguidamente la presente acta, que firman todos los asistentes conmigo, el Secretario, de todo lo cual doy fe.

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL DiA 16 DE SEPTIEMBRE DE 2026 POR EL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL CONCURSO-OPOSICION (ACCESO DE PROMOCION NTERNA)
CONVOCADO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMJENTO DE
VILLANUEVA DE LA SERENA DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2026.




