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ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL DIA 7 DE MARZO DE 2024 POR EL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LA OPOSICION CONVOCADA PARA LA PROVISION DE TRES
PLAZAS DE PROFESOR DE INGLES, COMOQO PERSONAL LABORAL FlIO
DISCONTINUO, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLANUEVA DE LA SERENA, E INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE

2023.

En Villanueva de la Sereng, siendo las nueve horas del dia 7 de marzo de 2024, se
reunen en el Centro Educativo Municipal, sito en Calle José Miguel Santiago Castelo
de esta ciudad las personas que se indicard a continuacién, en su condicién de
miembros integrantes del tribunal designade para la calificacién del segundo
ejercicio de la oposicién convocada con objeto de proveer tres plazas de profesor
de ingles, como personal laboral fljo discontinue, mediante resolucién de Alcaldia
de 29 de noviembre de 2023, e incluidas en la oferta de empleo piblico de 2023,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 17
de marzo de 2023 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura nimero 60, de

28 de marzo siguiente.

PRESIDENTA: )
DONA MARIA DEL CARMEN GARCIA TEJEDA, empleada publica de la Junta de

Extremadura.

Secretario: ) ) ) :
DON NICOLAS GONZALEZ MARTINEZ, funcionario del Ayuntamiento de Villanuveva

de la Serena.

Vocales:

-DON ANGEL GIL CIDONCHA, empleado publico de ia Junta de Extremadura.

-DON FRANCISCO SAN EUGENIO PEREZ, empleado plblico de la Junta de
Extremadura

-DONA PILAR MANCHA BOTE, empleada piblica de la Junta de Extremadura.

Con la presencia de los miembros gitados, queda copstituido en legal forma el
tribunal. Se hallan también presente$/los representantés sindicales que se indican

confinuacién:
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En representacién de UGT: Cristina Hurtado Acedo

En repreéen'racién de CC.O0O.: Claudia Maria Martinez Ortiz

sttt

En representacién de CSIF: Juan Francisco Diaz Pefia

A continuacién, se hace llamamiento a los opositores presentes para que se
incorporen al aula, a fin de explicarles cdmo se va a llevar a cabo el desarrollo de
la segunda prueba; para ello el secretario del tribunal informa a los opositores que
dicha prueba consistird en la defensa oral, y de forma individualizada, durante un
periodo aproximado de veinte minutos, de la memoria de actividades a desarrollar
en la Escuela Municipal de inglés, que presentaron con la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, la cual se puntuard de cero o diez puntos, siendo necesario
obtener, como minimo, cinco puntos para aprobar.

Finalmente, por el Sr. Secretario se afiade que el orden de actuacién de los
aspirantes comenzard por la letra “W,” de conformidad con las bases del proceso
selectivo, que se remite a la resolucién de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de
Estado de Funcidn Piblica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General del Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado (BOE 29-07-2023).

Comienza el llamamiento de los opositeres para la defensa de la Memoria de
Actividades o las nueve horas y treinta minutos, citando a don Ignacio Ballel Prieto.

Una vez redalizada la prueba por todos los opositores, el Tribunal otorga la siguiente
puntuacion:

OPOSITORES PRESENTADOS PUNTUACION DNI

BALLELL PRIETO, IGNACIO 6,45 *EEQQS ] **
BERTOMEU PAREJO, ISABEL 2,50 HHEH25 4
MARTIN CARRILLO, CRISTINA 5,00 -
SANTOS MANCHADQO, AURORA 6,87 HERGT BT
SUAREZ CHAMIZO, CRISTINA 9,68 HEEOAQ] **

La veloracidn de la prueba se ha realizado o presencia de los tres representantes
presentes de las centrales sindicales, y ha consistido en otorgar la puntuacion

correspondiente a cada candidatg por la defensa oral de la memoria de actividades
_a desarrollar en la Escuela Municipal de Idiomas, Los representantes sindicales hacen
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constar que no tienen objecién alguna respecto a la correccién llevada a cabo por
el tribunal.

Por lo anterior, el tribunal acuerda provisionalmente, también por unanimidad, la
seleccién, por el orden de puntuacién total obtenida (suma de los puntos del primer
y segundo -ejercicio), de los siguientes candidatos para cubrir las tres plazas de
profesor de inglés en el Ayuntamiento, proponiendo la contratacion de los mismos
como personal laboral fijo discontinuo:

OPQOSITORES PRESENTADOS PUNTUACION DN
TOTAL

SUAREZ CHAMIZO, CRISTINA 18,83 HEELAQ T ®k

BERTOMEU PAREJO, ISABEL 17,45 FREG D B 4R

SANTOS MANCHADO, AURORA 14,87 ik Q7 Q7 ¥k

Asi mismo, el tribunal propone provisionalmente para ingresar en la bolsa de trabajo
a los siguientes candidatos que han superado todas las pruebas, haciendo constar
también la puntuacién total obtenida (suma de los puntos del primer y segundo

ejercicio):

OPOSITORES PRESENTADOS PUNTUACION DNI
TOTAL

BALLELL PRIETQ, IGNACIO 13,50 HEEQQS ] *¥

MARTIN CARRILLO, CRISTINA 11,35 HEELSHB5F*

!
\ A continvacion, el tribunal acuerda publicar este acta en el tablén de anuncios del
" Ayuntamiento y en la pdgina web municipal, concediendo un plazo de dos dias

hébiles para reclamaciones.

En caso de no presentarse reclamaciones, las propuestas provisiondales anteriores
quedardn autométicamente elevadas a definitivas.

No siendo ofro el objeto de la reunién se levant misma o las 12:10 horas del dia
expresado en el encabezamient] extendiéndose] seguidamente la presente acta,

que firman todos los asistentes cbhmigo, el secretario, de todo lo cual doy fe.
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