EXCMO, AYUNTAMIENTO

Ae
VILLANUEVA DE LA SERENA

{BADAJOZ)

ANUNCIO

PROVISION POR EL SISTEMA DE ACCESO DE TURNO LIBRE Y EL SISTEMA DE
SELECCION DE CONCURSO-OPOSICION DE UNA PLAZA VACANTE DE GESTOR
CULTURAL EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SERENA

(OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO LEY 20/2021)

El Tribunal Calificador nombrado para la resolucién de fa convocatoria para la provision
por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de concursc-oposicion de
una plaza de Gestor Cultural en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena (Oferta excepcional de empleo pUblico Ley 20/2021), en su reunion
celebrada en el dia de hoy, conforme a lo recogido en las Bases de la referida convocatoria,
ha acordado:

- Hacer publico, en el tablén de edictos de la casa consistorial y en la pagina web del
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena anuncio que contenga:

- Transcurrido el plazo de cinco dias hébiles concedido sin la existencia de alegaciones,
procede elevar a definitivas las puntuaciones otorgadas y publicadas en el anuncio de
fecha 9 de noviembre de 2023, de la fase de la oposicién, con la puntuacién que se indica.

APELLIDOS Y NOMBRE NOTA
DIAZ CHECA, MIGUEL ANGEL 10,50
LOZANO MUNOZ, ALVARO 9,25

MORCILLO CALDERON, RUBEN 10,25

Villanueva de la Serena, a 20 de Noviembre de 2023

qu.:“-”l\lbefto Guerrero Blanco.




