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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 956/2023
Bases reguladoras de la concesidn de ayudas destinadas a fomentar y facilitar la contratacion en el régimen general en
Villanueva de la Serena durante el afio 2023

Por la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de marzo de 2023, se han aprobado las bases
reguladoras de la concesién de ayudas destinadas a fomentar y facilitar la contratacion de personas desempleadas, dentro
del Régimen General de la Seguridad Social, durante el afio 2023, cuyo texto se trascribe a continuacion.

Asimismo, se ha aprobado la convocatoria publica de las citadas ayudas, autorizando un gasto de cien mil (100.000,00) euros
con cargo a la partida 08/433/47905 del vigente presupuesto.

BASES REGULADORAS DE LA CONCESION DE AYUDAS DESTINADAS A FOMENTAR Y FACILITAR LA CONTRATACION EN EL
REGIMEN GENERAL EN VILLANUEVA DE LA SERENA DURANTE EL ANO 2023

Primera. Objeto.

Las medidas extraordinarias establecidas para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19 han supuesto un duro golpe al sistema productivo y econémico de la ciudad, por lo que es objeto
de las presentes bases regular la concesion directa de ayudas dirigidas a fomentar y facilitar la contratacién
en el régimen general en el municipio de Villanueva de la Serena.

Segunda. Finalidad.

Su finalidad es paliar, en la medida de las posibilidades de este Ayuntamiento, la situacién actual de
desempleo, estimulando la creacién de empleo como medida de fomento y promocién del mismo,
contribuyendo al desarrollo de la actividad empresarial y apoyando a las empresas del municipio.

Tercera. Periodo de ejecucién.

Las subvenciones concedidas al amparo de estas bases deberan destinarse a financiar sus objetivos, que se
ejecutaran desde la fecha de publicacion de la presente convocatoria hasta el 31 de diciembre de 2023.

Cuarta. Requisitos.

4.1. Podran acogerse a estas ayudas las personas fisicas o juridicas, comunidades de bienes o sociedades
civiles, legalmente constituidas, que lleven a cabo actividades empresariales y cumplan los siguientes
requisitos:

- Que su actividad empresarial se desarrolle en el término municipal de Villanueva de la Serena.

- Que el centro de trabajo de la persona cuya contratacién sea objeto de ayuda esté ubicado en el término
municipal de Villanueva de la Serena.

- Que la actividad econémica sea desarrollada por un trabajador autdnomo, una microempresa o PYME. A
estos efectos, se atenderd a las definiciones recogidas en el anexo de la Recomendacion de la Comisién
Europea 2003/361/CE, de 6 de mayo de 2003, sobre la definicion de microempresa, pequefias y medianas
empresas, publicada en el Diario Oficial de la Unién Europea de 20 de mayo de 2003.

- Estar dado de alta en el Régimen General de la Seguridad Social o en la Mutua Profesional correspondiente
en el momento de la presentacién de la solicitud.

- Encontrarse al corriente en sus obligaciones fiscales y laborales, asi como ante el Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena.
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- No estar sancionado ni penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad de obtencién de
subvenciones o ayudas publicas, ni estar incurso en prohibicién legal alguna que le inhabilite para ello, con
inclusioén de las que se hayan producido por incurrir en discriminacion por razén de sexo, en virtud de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

- Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas sin personalidad
(comunidades de bienes, sociedades civiles), deberdn hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud
como en la resolucion de concesion, los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la
agrupacion, asi como el importe de subvencién a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la
consideracion de beneficiarios.

En cualquier caso, deberd nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacién, con poderes
bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agrupacion.

No podra disolverse la agrupacién hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcién previsto en los
articulos 39y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4.2. Las personas a contratar con la subvencién reconocida a las entidades beneficiarias deberan cumplir los
siguientes requisitos:

- Estar empadronadas en Villanueva de la Serena o en cualquiera de sus entidades locales menores.

- Estar en situacién de desempleo e inscritas como demandantes en el Servicio Publico de Empleo, y que no
hayan estado vinculadas a la empresa objeto de subvencién como minimo tres meses antes de la
contratacion.

4.3. Exclusiones.

e No seran objeto de subvencién:

- Las contrataciones iniciales que se deriven de una sucesion en la titularidad de la empresa o cambio en la
forma juridica de ésta.

- Las contrataciones que afecten a conyuges, ascendientes, descendientes y demas parientes, por
consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado, inclusive, del empresariado, y sus analogas en caso de
parejas de hecho, o, en su caso, de quienes ostenten cargos de direccién o sean miembros de los érganos de
administracién de las empresas.

- La contratacién por la misma empresa de un mismo trabajador si ha sido subvencionada en convocatorias
anteriores.

- Las contrataciones que afecten a personas que tengan o hayan tenido durante el afio previo a la
contratacion participaciones en las sociedades que solicitan la ayuda.

- Quienes no se encuentren al corriente de sus obligaciones de justificacién de subvenciones de ejercicios
anteriores con el Ayuntamiento de Villanueva de la Serena. La concurrencia de esta circunstancia se
comprobara directamente por el Ayuntamiento en la fase de instruccién del procedimiento de concesion.

- Las empresas publicas y otros entes publicos, sociedades anénimas, el personal auténomo colaborador, asi
como las asociaciones, fundaciones y, en general, entidades sin animo de lucro.

- Las empresas o entidades en quienes concurra alguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la
Ley General de Subvenciones.

- Las Administraciones Publicas, las sociedades publicas, ni las entidades vinculadas o dependientes de
cualquiera de ellas.

- Las empresas de trabajo temporal, en cuanto a la contratacién de trabajadores para cederlos
temporalmente a otra empresa.

- Las relaciones laborales de caracter especial a que se refiere el articulo 2.1 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Quinta. Solicitudes y documentacion.
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¢ Ala solicitud de subvencién, en modelo normalizado, se debera adjuntar la siguiente documentacion:

1. Copia del DNI o NIE del solicitante.
2. Copia del CIF (en caso de entidades mercantiles o no mercantiles).

3. Copia de la escritura de constitucién, estatutos o documento de constitucién que corresponda en cada caso
(entidades mercantiles o no mercantiles).

4. Declaracién responsable, segiin modelo normalizado, en la que se ponga de manifiesto por la entidad los
siguientes items:

4.1. Certificaciéon de los datos bancarios de la persona o entidad (alta a terceros).

4.2. Concurrencia de los requisitos para poder obtener la condicion de beneficiario, de acuerdo con el articulo
13 de la Ley General de Subvenciones.

4.3. Compromiso del cumplimiento de las condiciones impuestas para el otorgamiento de la subvencién.

4.4. Declaracion de las subvenciones u otros ingresos obtenidos para la misma finalidad y compromiso de
comunicar las que se obtengan en el futuro.

No obstante, de acuerdo con los términos previstos en la normativa de régimen juridico de las
Administraciones Publicas, los interesados no deberan aportar aquellos documentos que ya se encuentren en
poder de este Ayuntamiento.

5. Copia del alta en modelo censal 036 o 037 de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, segin
corresponda.

6. Copia del alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de trabajadores auténomos, cuando
corresponda.

7. Copia del contrato firmado por las partes y justificante de la correspondiente comunicacion telematica a la
Administracion responsable.

8. Copia del DNI o NIE del trabajador contratado.

9. Vida laboral de la persona contratada (que recoja al menos un afio y medio anterior a la contratacioén y el
dia posterior de la contratacion).

10. Demanda de empleo del trabajador contratado.
La documentacién ird debidamente firmada por el solicitante o representante legal de la entidad.

Las solicitudes quedan limitadas a un trabajador por beneficiario.

Sexta. Plazo, forma y lugar de presentacién.

6.1. El plazo de presentacion de las solicitudes sera desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de las
presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia y hasta el 15 de diciembre de 2023.

6.2. Todos los tramites del procedimiento se realizaran por medios electrénicos, a través de la sede
electrénica de este Ayuntamiento, por parte de las personas y entidades a que el articulo 14 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, obliga a
relacionarse electrénicamente con la Administracion.

No obstante, las solicitudes se podran presentar en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16 de la
citada norma.

6.3. La presentacion de la solicitud de subvencion conlleva la aceptacion de las presentes bases.

6.4. En caso de que la documentacion presentada sea incorrecta o incompleta, se requerira al solicitante para
que, en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la notificacién del requerimiento,
proceda a su rectificacién o subsanacion, con la indicacién de que si no lo hace asi se entendera desistido de
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su solicitud.
Séptima. Procedimiento.
7.1. El procedimiento de concesién de las subvenciones reguladas en las presentes bases sera el de concesion

directa, segun lo previsto en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

7.2. La Concejalia de personal y empleo procedera a la instruccién de los expedientes administrativos
correspondientes por su orden de entrada en el Registro municipal y realizara de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
debe formularse la propuesta de resolucion.

7.3. La concesion de las ayudas se realizara atendiendo al orden de entrada de la solicitud, hasta agotar el
crédito disponible o finalizacién del plazo de presentacién de las ayudas.

7.4. La cuantia total destinada a atender a estas subvenciones es de cien mil (100.000,00) euros, con cargo a la
aplicacién 08-433-47905 del vigente presupuesto.

7.5. La cuantia de las subvenciones a conceder se determinara de la siguiente forma:
e Linea | (contratacion de trabajadores en general):
- Por cada puesto de trabajo creado, a jornada completa y con una duracién minima de seis meses: cuatro mil
quinientos (4.500,00) euros.
- Por cada puesto de trabajo creado, siendo la jornada a tiempo parcial (minimo 50% de la jornada ordinaria) y

con una duracién minima de seis meses: dos mil (2.000,00) euros.

e Linea Il (contratacién de trabajadores en riesgo de exclusién social, entendiendo como tal a los jévenes menores de
30 afios, los mayores de 45 afios, personas afectadas por una discapacidad en grado igual o superior al 33% y/o
mujeres, siempre que la contratacion sea en profesiones y/o ocupaciones con menor indice de empleo femenino):

- Por cada puesto de trabajo creado, a jornada completa y con una duracién minima de seis meses: cinco mil
(5.000,00) euros.

- Por cada puesto de trabajo creado, siendo la jornada a tiempo parcial (minimo 50% de la jornada ordinaria) y
con una duracién minima de seis meses: dos mil quinientos (2.500,00) euros.

7.6. Seran subvencionables los gastos salariales y de Seguridad Social correspondientes a las contrataciones
realizadas en las condiciones establecidas en las presentes bases.

7.7. El 6rgano competente para la resolucion del procedimiento serd la Concejalia delegada de personal y
empleo.

7.8. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién de concesion sera de tres meses a contar desde el
dia siguiente a la de presentacién de la solicitud. La falta de resolucién dentro del plazo indicado, tendra
efectos desestimatorios.

7.9. El pago de la subvencién se efectuara de una sola vez, mediante transferencia a la cuenta bancaria del
beneficiario.
Octava. Obligaciones de los beneficiarios.
e Seran obligaciones de los beneficiarios, ademas de las especificadas en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones, las siguientes:
- Ejecutar las actividades subvencionadas de conformidad con los principios de buena administracion, buena

fe y presuncion de legalidad, asi como a su justificacion de acuerdo con lo establecido en las presentes bases.

- Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
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- Estar al corriente de sus obligaciones con la Hacienda municipal (esta circunstancia serd comprobada
directamente por el Ayuntamiento).

- Comunicar la modificacién de cualquier circunstancia que pueda afectar alguno de los requisitos exigidos
para la concesién de subvenciones.

- Someterse a las actuaciones de comprobacion y de control financiero que realice la intervenciéon municipal,
aportando toda la informacién que les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores y en relacion
a la subvencién concedida.

- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas bases.

- En caso de baja del trabajador contratado, debera sustituirse por otro trabajador, en iguales condiciones, en
el plazo de un mes y hasta completar el periodo de duracién minima de la contratacién subvencionada.

- Mantener durante un periodo minimo de seis meses, a contar desde la fecha de inicio del contrato
subvencionado, el nUmero de personas trabajadores con contrato indefinido en la empresa.

- Mantener en el grupo de cotizacion correspondiente a la persona trabajadora subvencionada, durante un
periodo minimo de seis meses, contados a partir de la fecha de alta.

El incumplimiento de estas obligaciones originara las responsabilidades que en cada caso correspondany la
incoacion del correspondiente expediente de reintegro de la subvencion.

Novena. Plazo y forma de justificacién.

Las subvenciones recibidas deberan justificarse antes del 15 de febrero de 2024 y, en todo caso, antes del
otorgamiento de cualquier otra subvencién al interesado por parte de este Ayuntamiento.

La justificacién se presentara por el beneficiario mediante los modelos normalizados que se podran encontrar
en la web municipal.

El Ayuntamiento podra comprobar, en cualquier momento y por los medios que crea oportunos, el destino de
las cantidades otorgadas en relacion con sus fines. Para estas actuaciones, el beneficiario de la subvencién
debera dar libre acceso a su contabilidad (libros y registros contables), asi como a cualquier otra
documentacién que se le requiera a efectos de comprobar la adecuada aplicacién de los fondos publicos
percibidos.

Décima. Circunstancias modificativas.

e Con posterioridad a la concesion, y antes de la finalizacién del plazo de ejecucién de la actividad subvencionada, se
podra modificar, de oficio o previa solicitud del beneficiario, el importe, la actividad, el plazo de ejecucion, el de
justificacion y otras obligaciones, cuando no se perjudiquen los intereses de terceros y se dé alguno de los supuestos
siguientes:

- Cuando se produzca una alteraciéon en las condiciones que determinaron la concesién de la subvencion.

- Cuando el beneficiario haya obtenido para la misma actuacion otras subvenciones, ayudas o aportaciones
de cualquier origen, publico o privado, que sumadas a las del Ayuntamiento, superen el coste total del
proyecto o actividad subvencionada.

- Cuando el beneficiario no haya justificado adecuadamente la totalidad del importe recibido.

Undécima. Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencién otorgada sera incompatible con cualquier otro tipo de subvencién o ayuda que, por el mismo
concepto o finalidad, le sean otorgadas al beneficiario por otras Administraciones o entidades, publicas o
privadas, excepto las bonificaciones otorgadas por la Seguridad Social.

Los beneficiarios deberan comunicar la solicitud u obtencion de cualquier subvencion publica concurrente
que no se haya declarado con la solicitud.
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Duodécima. Causas de nulidad y anulabilidad.
1. Seran causas de nulidad de las resoluciones de concesién de las ayudas contempladas en estas bases las
siguientes:

a) Las establecidas en el articulo 47.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

b) La carencia o insuficiencia de crédito presupuestario.

2. Seran causas de anulabilidad de las resoluciones de concesién de las ayudas contempladas en estas bases
el resto de infracciones del ordenamiento juridico y, en especial, de las reglas contenidas en la Ley General de
Subvenciones.

3. La tramitacion de la declaracién de nulidad se ajustara a los dispuesto en el articulo 36 de la Ley General de
Subvenciones.
Decimotercera. Pérdida de la condicién de beneficiario.
e Seran causas de pérdida de la condicion de beneficiario de las ayudas reguladas en las presentes bases las
siguientes:
a) La falsedad en la documentacién aportada.
b) Por incompatibilidad sobrevenida de la ayuda.
¢) La renuncia de los interesados.
d) La existencia de error, falsedad, omisién u ocultacién en la documentacién aportada por la persona
interesada.

Decimocuarta. Reintegro de las ayudas.

Cuando se produzca la anulacién, revocacién o revisién de una ayuda previamente concedida y pagada, el
perceptor estara obligado a reintegrarla total o parcialmente, debiendo ingresar ademas los intereses de
demora, calculados segln los tipos de interés legal, incrementado en el porcentaje que la Ley de
Presupuestos Generales del Estado establezca en cada caso, devengados desde el momento del pago hasta la
fecha del acuerdo de reintegro.

En el caso de entidades no mercantiles, responderadn solidariamente los miembros de las personas y
entidades que disfruten de la condicion de beneficiarios.

Seran responsables subsidiarios de la obligacion de reintegrar los fondos indebidamente percibidos los
administradores de las personas juridicas que no realicen los actos de su competencia necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones, adoptaran acuerdos que hicieran posibles los incumplimientos o
consintieran el de quienes de ellos dependan.

Asimismo, serdn responsables en todo caso los administradores de las personas juridicas que hayan cesado
en sus actividades.

Estos ingresos tendran el caracter de ingresos de derecho publico.

El periodo de ingreso en via voluntaria sera el establecido con caracter general para los ingresos directos. Si
no se ingresaran dentro de este periodo, se procedera por via de compensacién o de apremio, de
conformidad con el Reglamento General de Recaudacion.

El reintegro del pago indebido de las ayudas se regira, ademas, por lo establecido en los articulos 36 a 43 de la
Ley General de Subvenciones.

Decimoquinta. Publicidad.
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Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en la siguiente
direccion:https://villanuevadelaserena.transparencialocal.gob.es/es ES/categoria/economica/subvenciones De
conformidad con lo establecido en el articulo 17.3.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el extracto de la convocatoria de las ayudas reguladas en las presentes bases se publicara, por
conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans), en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Todas las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad en los términos establecidos en el articulo 30
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, tanto en la web institucional, como en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), indicando los beneficiarios, las cuantias concedidas y la accién a la que van destinadas.

Ademas, en cumplimiento de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno, las ayudas concedidas se publicaran en el portal de transparencia del Ayuntamiento
de Villanueva de la Serena, con indicacién de su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios.

Decimosexta. Régimen juridico.

La concesion de estas ayudas se regira por lo dispuesto en las presentes bases y, en lo no previsto en las
mismas, seran de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones; la ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena,
aprobada por el Pleno en sesién ordinaria celebrada el dia 26 de mayo de 2005 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 152, de 10 de agosto siguiente; y en las bases de ejecucion del presupuesto
municipal para el ejercicio de 2023.

Disposiciones finales.
Primera. Se habilita expresamente a la Concejalia de personal y empleo para resolver las cuestiones que

puedan surgir con ocasion de la interpretacion y ejecucién de las presentes bases.

Segunda. En cumplimiento del principio de igualdad entre hombres y mujeres, en la redaccion de las
presentes bases se ha utilizado el género gramatical masculino con el fin de designar a todos los individuos,
sin distincion de sexos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Miguel Angel Gallardo Miranda.
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